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Rappel des actions et du Fonds HDS

Les actions actuelles du Haut Degré de Solidarité :

• Dispositif Aide aux Aidants Familiaux

• Dispositif  Coups Durs

• Dispositif Prévention des troubles de l’alimentation

• Dispositif Prévention des troubles de l’orientation

• Dispositif Prévention : tests de dépistage, d’ovulation et de 

grossesse

• Dispositif Prévention : remboursement des vaccins refusés 

par la Sécurité Sociale

• Prise en charge partielle des cotisations des conjoints à 

charge au sens de la Sécurité sociale.

• La téléconsultation

• Le fonds social

Situation du Fonds :

• Fonds HDS estimé en 2023 : 

 Entre 995 000 € et 1 050 000€

• Si reprises des actions à l’identique : 100 000€

• Dispositif Aidant et amélioration du Dispositif 

Coups Durs : 8 000€

• Action TMS : ?
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Proposition de modification pour 2023 :
Dispositif Coups Durs Hospitalisation 

Prestations du Dispositif Coups Durs :

En cas de maladie grave ou de handicap, d’hospitalisation ou de décès d’un membre de la famille, le salarié,
l’ancien salarié , ses ayants-droits couverts par le régime, peut demander une participation à hauteur de 500 €
pour des prestations d’assistance de la vie quotidienne.

Proposition de modifications demandée ?

 Hospitalisation : Hospitalisation d’aumoins 3 jours continus, au lieu de 5 jours actuellement.

Chiffrage ?

Nous estimons une charge complémentaire de 3 000€ :

5 jours continus : La charge 2021 est de 7 000€

Proposition à 3 jours continus : Nous estimons la charge à 10 000€
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Proposition d’action pour 2023 :
Dispositif Aidants

Prestation Dispositif Aidants ?

Si le bénéficiaire est aidant d’un proche en perte d’autonomie ou de handicap, il peut demander une participation à
hauteur de 500 € pour des prestations d’assistance de la vie quotidienne.

Qui peut en bénéficier ?

Le salarié, l’ancien salarié et ses ayants droit majeurs couverts par le régime professionnel
conventionnel frais de santé et/ou prévoyance.

Un aidé est un proche en situation de perte d’autonomie ou de handicap, qui relève des droits :
- à l’allocation d’éducation pour l’enfant handicapé (AEEH) pour les catégories 2 à 6 ;
- à l’allocation aux adultes handicapés (AAH) ;
- à la prestation de compensation du handicap (PCH) ;
- à l’allocation personnalisée d’autonomie (APA) au titre d’un classement GIR 1 à 3.

Chiffrage ?

Nous estimons une charge de de 5 000€ pour ce Dispositif HDS.
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Proposition d’action pour 2023 :
Dispositif Aidants
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Proposition d’action pour 2023 :
Trouble Musculo-squelettiques

Action HDS - Trouble Musculo-squelettiques :

Nous avons sollicités 2 prestataires dans le cadre d’une action destinée à la prévention des Trouble Musculo-
squelettiques auprès des salariés adhérents au régime de Branche de la Répartition Pharmaceutique.

Cette action est proposée en présentiel en petit groupe.

Les prestataires sollicités :

Libheros

C.Evidentia


